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PAUTA DA 6а REUNIÃO PLENÁRIA ORDINÁRIA 

03 de julho de 2023 

 

 

 

1. Leitura, discussão e aprovação da Ata da 5ª Reunião Plenária Ordinária, realizada 

em 05/06/2023 e Ata da 6ª Reunião Plenária Ética, realizada em 19/06/2023. 

2. Aprovação da pauta dos trabalhos e votação de novas propostas.  

 

 

3. INFORMES, COMUNICAÇÕES E ESCLARECIMENTOS:  

 

3.1. Informes dos Srs. Diretores (quando entregues previamente).  

 

3.2. Informes dos Srs. Conselheiros (quando entregues previamente).  

 

3.3. Informes Conselheiro Federal (quando entregues previamente). 

 

 

3.4. Ata da I Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de Toxicologia, 

realizada em 26/01/2023. 

 

3.5. Ata da I Reunião Ordinária do Comitê de Farmacologia Clínica, realizada em 

13/02/2023. 

 

3.6. Ata da II Reunião Ordinária do Comitê de Farmacologia Clínica, realizada em 

20/03/2023. 

 

3.7. Ata da I Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de Suplementos 

Alimentares, realizada em 27/03/2023. 

 

3.8. Ata da III Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de Plantas 

Medicinais e Fitoterápicos, realizada em 30/03/2023. 

 

3.9. Ata da II Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de Suplementos 

Alimentares, realizada em 10/04/2023. 

 

3.10. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Toxicologia, 

realizada em 20/04/2023.  

 

3.11. Ata da IV Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de Plantas 

Medicinais e Fitoterápicos, realizada em 20/04/2023. 

 

3.12. Ata da II Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de Análises 

Clínicas e Toxicológicas, realizada em 25/04/2023. 

 

3.13. Ata da I Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia 

Magistral, realizada em 23/02/2023. 

 

3.14. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Homeopatia, realizada em 

16/03/2023. 
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3.15. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Farmácia, realizada em 

21/03/2023. 

 

3.16. Ata da II Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia 

Magistral, realizada em 05/04/2023. 

 

3.17. Ata da I Reunião Extraordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de 

Farmácia Magistral, realizada em 27/04/2023. 

 

3.18. Ata da I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Produtos para 

Saúde, realizada em 19/01/2023.  

 

3.19. Ata da I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia 

Veterinária, realizada em 03/03/2023. 

 

3.20. Ata da I Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Radiofarmácia, realizada 

em 07/03/2023. 

 

3.21. Ata da II Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de Produtos 

para Saúde, realizada em 09/03/2023. 

 

3.22. Ata da I Reunião Ordinária Anual do Comitê de Educação Permanente, realizada 

em 13/03/2023. 

 

3.23. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Diversidade, 

realizada em 14/03/2023. 

 

3.24. Ata da I Reunião Extraordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de 

Farmácia Veterinária, realizada em 22/03/2023. 

 

3.25. Ata da I Reunião Ordinária Anual do Comitê de Farmacologia, realizada em 

28/03/2023. 

 

3.26. Ata da I Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Residência Profissional, 

realizada em 29/03/2023. 

 

3.27. Ata da II Reunião do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Estética, realizada 

em 03/04/2023. 

 

3.28. Ata da II Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Radiofarmácia, realizada 

em 04/04/2023. 

 

3.29. Ata da III Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Diversidade, 

realizada em 11/04/2023.  

 

3.30. Ata da II Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia 

Veterinária, realizada em 19/04/2023.  

 

3.31. Ata da I Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de Cuidados 

Paliativos e Humanização do Tratamento, realizada em 24/04/2023. 

 

3.32. Ata da II Reunião Ordinária Anual do Comitê de Educação Permanente, realizada 

em 24/04/2023. 
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3.33. Ata da II Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Residência Profissional, 

realizada em 26/04/2023. 

 

3.34. Ata da I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho Sênior, realizada em 

16/02/2023. 

 

3.35. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho Sênior, realizada em 

12/04/2023 

 

3.36. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Cuidado Farmacêutico na 

Infectologia, realizada em 14/04/2023. 

 

3.37. Ata da II Reunião Ordinária do Comitê de Direitos e Prerrogativas Profissionais, 

realizada em 23/05/2023 

 

3.38. Ata da V Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Educação 

Farmacêutica, realizada em 20/05/2023.  

 

3.39. Ata da IV Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho Diversidade, realizada 

em 16/05/2023.  

 

3.40. Ata da III Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia 

Magistral, realizada em 25/05/2023.  

 

3.41. Ata da III Reunião Ordinária Anual do Comitê de Farmacoterapia, realizada em 

15/05/2023.  

 

3.42. Ata da II Reunião Ordinária Anual do Comitê de Farmacovigilância, realizada em 

22/05/2023.  

 

3.43. Ata da IV Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho Sênior, 

realizada em 15/09/2022.  

 

3.44. Ata da V Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Trabalho Sênior, realizada 

em 17/11/2022.  

 

3.45. Ata da IIV Reunião Ordinária Anual do Grupo Técnico de Farmácia, realizada em 

16/05/2023.  

 

3.46. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Osmologia e Óleos Essenciais, 

realizada em 19/05/2023.  

 

3.47. Ata da I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica, 

realizada em 09/03/2022.  

 

3.48. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica, 

realizada em 06/04/2022.  

 

3.49. Ata da III Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica, 

realizada em 11/05/2022.  

 

3.50. Ata da IV Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica, 

realizada em 01/06/2022.  
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3.51. Ata da V Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica, 

realizada em 06/07/2022.  

 

3.52. Ata da VI Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica, 

realizada em 03/08/2022.  

 

3.53. Ata da VII Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica, 

realizada em 14/09/2022.  

 

3.54. Ata da IX Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica, 

realizada em 07/012/2022.  

 

3.55. Ata da III Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Ações 

Afirmativas para Promoção da Igualdade Racial, realizada em 29/05/2023.  

 

3.56. Ata da I Reunião Ordinária Anual do Comitê de Assuntos Regulatórios, realizada 

em 16/03/2023. 

 

3.57. Ata da II Reunião Ordinária Anual do Comitê de Assuntos Regulatórios, realizada 

em 12/04/2023.  

 

3.58. Ata da II Reunião Ordinária Anual do Comitê de Assuntos Regulatórios, realizada 

em 19/05/2023.  

 

3.59. Proposta de regulamentação sobre atuação do farmacêutico na CCIH. GTT 

Cuidado Farmacêutico em Infectologia elaborou proposta de resolução que dispõe sobre as 

atribuições do farmacêutico na Comissão de Controle de Infecção Hospitalar (CCIH). Dra. 

Luciana Canetto informou que o Conselho Federal de Farmácia solicitou contribuições sobre o 

tema para iscussão em seu Grupo Técnico. Portanto, o GTT Cuidado Farmacêutico na Comissão 

de Controle de Infecção Hospitalar reuniu-se em caráter de urgência e elaborou proposta, que 

foi encaminhado ao CFF. Os Conselheiros que queiram contribuir com as discussões 

devem encaminhar as propostas para a empregada Sra. Paola Almeida.  Não foram 

enviadas propostas. 

 

 

4. HOMOLOGAÇÕES: 

 

4.1. Nomeação de vice-coordenador do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia 

Clínica – gestão 2022-2023 – Sede: Dr. Paulo Caleb Júnior de Lima Santos  CRF-SP 

41.753. Formação Acadêmica: Unifal-MG 2005. Doutorado, FCF-USP. Breve experiência 

profissional: Professor na Unifesp - Escola Paulista de Medicina. Farmacêutico (Unifal-MG), 

Doutor (FCF-USP) e Pós-doutor (InCor-HC/FMUSP). Editor de 10 livros. Diretor-Presidente da 

SBFC - Regional SP (2022-23). 

 

4.2. Nomeação de vice-coordenadora do Grupo Técnico de Farmácia e Farmácia 

Hospitalar – Seccional de Osasco, gestão 2022-2023.  Dra. Márcia Tiemi Uemura 

Anzai   CRF-SP 14.640. Formação Acadêmica: Graduação na Faculdades Oswaldo Cruz – 

1990. Especialização em Farmácia Hospitalar na Faculdade de Medicina da USP - 1992. Breve 

experiência profissional: Farmacêutica substituta da Divisão de Farmácia do Hospital das 

Clínicas da Faculdade de Medicina USP por 7 anos, RT de Farmácia de Manipulação por 4 anos, 

Professora de Cosmetologia para Pós-Graduação em Fisioterapia Dermato-Funcional por 3 

anos, Diretora do Departamento de Assistência Farmacêutica da Prefeitura de Osasco.  
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4.3. Nomeação de membro do Grupo Técnico de Trabalho Regional de Logística de 

Produtos de Interesse à Saúde – Seccional de Ribeirão Preto, gestão 2022-2023. Dra. 

Gabriela de Oliveira Maciel Soranzo  CRF 34737. Graduada em Farmácia pelo Centro 

Universitário Barão de Mauá "Estácio- Gestão Estratégica de pessoa- concluído. Estácio- 

Gestão empresarial- cursando". Trabalhei em drogaria por 7 anos; lecionei em um curso 

profissionalizante de farmácia na empresa CEBRAC; estou na área de distribuição a quase 10 

anos, atualmente exerço as funções de farmacêutica responsável e gestora de uma 

Distribuidora Hospitalar, o qual me realizo profissionalmente. 

 

4.4. Nomeação de membros do Grupo Técnico de Trabalho Regional de Indústria  – 

Seccional de Osasco, gestão 2022-2023. Dra. Roberta Mayrielle Souza da Silva CRF 

85462. Graduada em Farmácia na Universidade Federal da Paraíba, Universidade Federal da 

Paraíba, Mestrado em Biologia Celular e Molecular ,2016. "Experiência de mais de 10 anos na 

área do -varejo e farmácia magistral. No varejo, atuei como responsável técnico na empresa 

RaiaDrogasil utilizando ferramentas administrativas/financeiras da empresa como 

Pharmaconection e SNGPC junto aos órgãos regulatórios em conjunto com RDC e portarias 

vigentes; com Programas das indústrias visando o apoia aos clientes como principal alvo. Na 

área magistral, fui responsável pelo laboratório de semissólidos e líquido, controle de estoque 

de matérias primas".  Dra. Joyce Sant Ana CRF 106443. Graduada em Farmácia- Unifieo de 

Osasco - 2021. Estou cursando pós-graduação em Gestão Industrial Farmacêutica. Possuo 

experiência em análise físico químico de matérias primas análise de água efluentes análise de 

embalagens e produtos acabados, liberação no sistema totvs microsiga, análise microbiologia, 

liberação física. 

 

4.5. Nomeação de membro do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Magistral - 

Sede – gestão 2022-2023. Dra. Roberta Mayrielle Souza da Silva  CRF-SP 85.462. 

Formação Acadêmica: Universidade Federal da Paraíba, 2007. Mestrado em Biologia Celular e 

Molecular/UFPB/Microbiologia, 2015. Breve experiência profissional: Experiência de mais de 10 

anos na área do varejo e farmácia magistral. No varejo, atuei como responsável técnica na 

empresa Raia-Drogasil, utilizando ferramentas administrativas/financeiras da empresa, como 

Pharmaconection e SNGPC junto aos órgãos regulatórios em conjunto com RDC e portarias 

vigentes; com Programas das indústrias visando o apoio ao cliente como principal alvo. Na 

área magistral, fui responsável pelo laboratório de semissólidos e líquido, controle de estoque 

de matérias-primas 

 

4.6. Nomeação de membro do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia - Sede – 

gestão 2022-2023.  Dra. Magali Tamiko Kaetsu - CRF-SP 43.972. Formação Acadêmica: 

Unifieo 2007. Innovare faculdade / farmácia estética / 2019. Breve experiência profissional: 

Transição de carreira.  

 

4.7.  Nomeação de membro do Grupo Técnico de Trabalho Diversidade - Sede – 

gestão 2022-2023. Dra. Camila Pavani de Oliveira CRF-SP 112.685. Formação 

Acadêmica: Uninove 2022. Residência com foco em farmácia clínica e hospitalar, finalização 

em 2025. Breve experiência profissional: Sou farmacêutica recém-formada, já atuei em 

farmácia de manipulação, drogaria, já participei de pesquisa por meio de iniciação científica e 

atualmente sou residente pela USP no hospital das clínicas.  

 

4.8.Nomeação de membro do Grupo Técnico de Trabalho no Cuidado Farmacêutico à 

Pessoa com Deficiência – gestão 2022-2023. Dra. Lucilene Ferreira Maciel CRF-SP 

55.964. Formação Acadêmica: Universidade Bandeirantes de São Paulo UNIBAN 2009 – Pós-

graduada pelo ICTQ 2018. Breve experiência profissional: Sou Farmacêutica deficiente visual 

com experiência no atendimento ao paciente com deficiência.  
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4.9. Nomeação de membros do Grupo Técnico de Trabalho no Cuidado Farmacêutico 

em Doenças Raras – gestão 2022-2023.Dra. Ana Tarina Alvarez Lopes - CRF-SP 

55.293. Formação Acadêmica: UNISCUL - Universidade Cruzeiro do Sul. UNICASTELO 

(Farmacologia e Toxicologia Clínica / ICTQ (Oncologia).Breve experiência profissional: Atuação 

nas atividades e responsabilidade pela rotina da Farmácia Central, a qual faz toda a gestão 

administrativa, farmacológica e de pessoal. Farmacêutica Líder na UTI Adulto do Hospital; 

Avaliação e discussões multidisciplinares de prescrições médicas; Acompanhamento, 

desenvolvimento e formalização da evolução dos pacientes; Auditorias internas; responsável 

pelo controle de medicamentos de notificação compulsória do Hospital - TB / HIV; Monitora de 

Pesquisa Clínica. Dra. Kely Eliete Barral - CRF-SP 63.641. Formação Acadêmica: 

Universidade Nove de Julho -  2011. Pós-graduação em Farmácia Clínica IPEESP em 

2018.Breve experiência profissional: Atuação como Farmacêutica Clínica e logística nos 

hospitais São Camilo por 3 anos e 2 meses e no Instituto de Ortopedia do Hospital das Clínicas 

por 2 anos. Recentemente atuou como Farmacêutica Clinica na parte do suporte no Hospital 

Alemão Oswaldo Cruz. Primeiro emprego foi na área do varejo, farmacêutica substituta na 

empresa Raia Drogasil por 4 anos. Dra. Thays Campanelli Santos - CRF-SP 68.408. 

Formação Acadêmica: Universidade Nove de Julho – 2012. Farmacologia clínica -  Faculdades 

Oswaldo Cruz /novembro 2017; Economia e gestão em saúde - Universidade de São Paulo / 

agosto 2022; Assuntos Regulatórios - Instituto IPOG / previsão formação em 2024.Breve 

experiência profissional: Iniciei minha trajetória como farmacêutica em 2012 na Drogaria São 

Paulo, em 2014 comecei no âmbito clínico através do Hospital São Camilo, onde passei por 

diversos setores (clínica médica, clínica cirúrgica, terapia intensiva e oncologia). Em 2020 

cursei carreira na saúde pública onde estou até o momento como farmacêutica RT de um CAPS 

infantil 

 

4.10. Nomeação como membros do Grupo Técnico de Trabalho Farmácia Clínica – 

gestão 2022-2023. Dr. Fabrício dos Santos Cirino CRF-SP 29.515. Formação Acadêmica: 

Universidade Católica de Santos (UNISANTOS) - 2001. Doutor em Ciências pela Faculdade de 

Medicina da Universidade de São Paulo (FMUSP) - Departamento de Patologia - Laboratório de 

Poluição Atmosférica Experimental – 2019. Breve experiência profissional: Experiência em 

Controle de Qualidade na área magistral, no varejo e docente universitário (2005-2021) em 

cursos de Farmácia e Engenharias na área de Química e análises laboratoriais. Implantei, junto 

com outra docente, a Farmácia Clínica na UNISANTOS, atendendo, sob agendamento, a 

comunidade e pacientes da rede pública. Fui líder de grupo de pesquisa na UNISANTOS. 

Avaliador sênior da metodologia ONA pelo IQG - Instituto Qualisa de Gestão. Editor científico 

da Revista Science. Dra. Giuliene Vieira Meneguello CRF-SP 74.954. Formação 

Acadêmica: Universidade Paulista - UNIP – 2013. UNOESTE – Pós-graduação em Farmacologia 

– 2015. UNOESTE – Pós-graduação em Farmácia Clínica e Atenção Farmacêutica – 2023. ABA - 

Associação Brasileira de Acupuntura – Pós-graduação em Acupuntura e MTC – 2024. Breve 

experiência profissional: Experiência nas áreas de dispensação de medicamentos e correlatos; 

atenção farmacêutica; prestação de serviços farmacêuticos; gerenciamento de medicamentos 

controlados - Portaria nº 344/98, antibióticos - RDC nº 20/2011; treinamentos de equipe 

seguindo as Boas Práticas Farmacêuticas - RDC nº 44/2009; auriculoterapia. Dr. Jonatas 

Teixeira Rodrigues CRF-SP 108.724. Formação Acadêmica: Faculdades Metropolitanas 

Unidas FMU / 2021. Cursando Pós-graduação em farmácia Clínica na faculdade Unileya. Breve 

experiência profissional: Farmacêutico no Hospital Beneficência Portuguesa de São Paulo. 

Atuação na gestão de equipes, sistema de gestão da qualidade e desenvolvimento dos 

indicadores de desempenho.  Responsável farmácia do centro cirúrgico, implantação depois do 

estoque em sala cirúrgica, análise de prescrição, programação e condução das atividades. 

OPME; controle de estoque, solicitações de urgência. Atuação junto equipe multidisciplinar. 

Dra. Letícia Teles da Silva - CRF-SP 40.139. Formação Acadêmica: Farmacêutica Industrial - 

Universidade Anhembi Morumbi ano de conclusão 2005. Faculdade Oswaldo Cruz - 

Especialização em Farmacologia Clínica 2007. Centro Universitário São Camilo - MBA em 

Gestão de Saúde conclusão 2021. Instituto Racine - Gestão da Assistência Farmacêutica 2021. 
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Sociedade Brasileira de Farmácia Hospitalar (SBRAFH) - Título de Especialista em Farmácia 

Clínica – 2021. Breve experiência profissional: 18 anos de experiência em farmácia hospitalar. 

Atuando no desenvolvimento de pessoas, treinando e liderando equipes. Forte atuação com 

projetos de redução dos custos com os princípios da farmacoeconomia, através do uso racional 

de medicamentos. Atuando também no controle e planejamento do estoque. Gerenciamento 

do fluxo de produção e dispensação da farmácia hospitalar.  Implantação do serviço de 

farmácia clínica e seu desenvolvimento com cuidado centrado no paciente. Dra. Mary Brasilio 

Ude - CRF-SP 18.755. Formação Acadêmica: EFOA/UNIFAL Escola de Farmácia e Odontologia 

de Alfenas 1994. Especialização Bioquímica e Pós-graduação em Farmacologia com ênfase em 

Prescrição de medicamentos da Faculdade Cruzeiro do Sul. Breve experiência profissional: 

Farmacêutica RT na Distribuidora de Medicamentos Polimédica do Vale; Farmácia Popular do 

Brasil; Byoderma Farmácia de Manipulação, Byoformula; Farmácia Hospitalar; Drogaria; 

Visitadora Farmácia Pharmakon. Atue no COMUS Aparecida; Delegada 16a Conferência 

Nacional de Saúde; Coordenadora da Pastoral Saúde; Articuladora do Circuito da Fê e Vale 

Histórico. Dra. Rosilene Martins Viel  CRF-SP 57.932. Formação Acadêmica: Farmácia - 

Unoeste 1992. Mestrado. Breve experiência profissional: 1993 a 2001 Farmacêutica com RT 

em Farmácia no Pr, de 2001 a 2017; Especialização em Farmacologia; Professora de 

farmacologia na Unoeste, coordenadora da pós-graduação em Farmacologia e Atenção 

Farmacêutica na Unoeste. Coordenadora da pró-reitoria de extensão na Unoeste, Diretora 

Regional de 2012 a 2017 na Seccional do CRFSP, Presidente Prudente.  

 

4.11. Nomeação de membros do Grupo Técnico de Trabalho Farmácia Hospitalar – 

gestão 2022-2023.  Dra. Andrea Rodrigues Matos CRF-SP 57.014. Formação 

Acadêmica: Universidade Presbiteriana Mackenzie- Farmácia, 2010. MBA em Gestão de Vendas 

- Universidade de São Paulo (USP) 2022. Pós-graduação em Farmácia Hospitalar Oncológica- 

Hospital A.C. Camargo - 2012. Breve experiência profissional: Experiência em Programa Saúde 

da Família, com vivência em visitas domiciliares e planejamento familiar. Possuo conhecimento 

na área de varejo, testes rápidos e ações em saúde. Vivência em Central de Materiais 

Esterilizados (CME).Dr. Daniel Fraga Gomes Baeta CRF-SP 84.404. Formação Acadêmica: 

Universidade Paulista (UNIP), conclusão em 28 de julho de 2016.        ICTQ (Instituto de 

ciência tecnologia e qualidade): Pós-graduação Latu Sensu – Especialização em farmácia 

clínica e prescrição farmacêutica. UNASP (Centro Universitário Adventista de São Paulo): MBA 

Executivo em Administração Hospitalar. FAESB (Faculdade de Ensino Superior Santa Bárbara): 

MBA em Auditoria em Saúde. Breve experiência profissional: Farmacêutico hospitalar com seis 

anos de experiência sendo, um ano em Farmácia clínica, cinco anos em gestão 

hospitalar/equipe, educação continuada, conhecimento nas metodologias ONA, Qmentum, ISO. 

Membro das comissões como EMTN, CFT, time cirúrgico. Domínio de gestão SUS através de 

OSS. Conhecimento amplo em sistema operacional TASY (farmácia, enfermagem, 

faturamento), responsável pela implantação e Key user. Docente em nível técnico e pós-

graduação, palestrante e consultor. Dr. Sidney Muniz Longov CRF-SP 22.948. Formação 

Acadêmica: Universidade de Mogi das Cruzes - Farmácia Industrial – 1997. Instituto de 

Pesquisa Hospitalar (iph) – 2001. Universidade de Bragança Paulista - Mestre em Ciências 

Farmacêuticas – 2004. Breve experiência profissional: Assistência farmacêutica ao público em 

drogaria (1998 - 2008). Santa Casa de São Paulo - Gerenciamento de unidades de 

esterilização de materiais cirúrgicos (1999 - 2015). Mack Medical - produtos para saúde - 

treinamento de produtos; Assistente da qualidade; Venda técnica de detergentes para 

indústria farmacêutica. (2015 - 2017). Tecprohosp consultoria -sócio proprietário. (2017 - 

atual).  

 

4.12. Nomeação de membro do Grupo Técnico de Trabalho Regional de Farmácia 

Hospitalar de Osasco – gestão 2022-2023. Dr. Leonardo Souza Mesquita CRF 91.938. 

Graduado em Farmácia pela FMU – 2018. Breve experiência profissional: “Iniciei minha 

carreira na área da farmácia no primeiro semestre da faculdade. Fiz um estágio numa indústria 

química, no controle de qualidade, logo em seguida fui para a farmácia hospitalar. Trabalhei 
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como auxiliar de farmácia até a minha formatura. Minha primeira experiência como 

farmacêutico foi em drogaria. Logo em seguida entrei na área hospitalar novamente, e na 

atenção básica, onde atuo hoje, em duas jornadas de trabalho”.  

 

4.13. Nomeação de membro do Grupo Técnico de Trabalho Regional de Farmácia 

Hospitalar  – Seccional de Osasco, gestão 2022-2023. Dra. Andreia de Jesus Silva CRF 

54750. Farmácia Estética, Farmácia Hospitalar, Saúde Pública, UNIP 2009. Experiência em 

drogaria, hospitalar e UBS. 

 

4.14. Nomeação de membros para o Grupo de trabalho sobre “Bioética 

Farmacêutica”: Dra.  Marcia Rodriguez Vasquez Pauferro CRF-SP nº 17.632; Dra. Ana Tarina 

Alvarez Lopes  CRF-SP nº 55.29 e Dr. Paulo Angelo Lorandi  CRF-SP nº 8.986. 

 

4.15. Desligamento do Grupo Técnico de Trabalho Regional de Farmácia Clínica – 

Seccional de Lorena, gestão 2022-2023. Motivo: os farmacêuticos participarão somente no 

Grupo Técnico de Trabalho Regional de Saúde Pública da Seccional de Lorena. Dr. Alessandro 

Timóteo Galvão de França - CRF 37403, Dr. Alexandre Santos Leite - CRF 42.458, Dr. 

Anderson Timóteo Leite - CRF 25.060, Dra. Fernanda de Oliveira Rosa - CRF 75450, Dra. 

Jerilee Roma Correia dos Santos - CRF 46597. 

 

4.16. Desligamento da Dra. Emily Messias de Almeida Dantas da Silva do Grupo 

Técnico de Trabalho do CRF-SP. Dra. Emily Messias de Almeida Dantas da Silva, comunica 

que devido a transferência de inscrição do CRF-SP para o CRF-BA, não poderá se manter como 

vice-coordenadora do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia Clínica. Agradece pela 

oportunidade de atuar e participar das atividades do Grupo de Trabalho.  

 

4.17. Desligamento do Grupo Técnico de Trabalho Regional de Farmácia Clínica da 

Seccional de Lorena. Dra. Mary Brasilio Ude, Delegada Regional da Seccional de Lorena, 

informa que o dr. Neir Ligabo Junior, CRF 50.448, e dr. Carlos Alberto Pereira Barbosa, CRF 

44.821, solicitaram desligamento como membros do Grupo Técnico de Trabalho Regional de 

Farmácia Clínica da Seccional de Lorena em função de suas nomeações como membros do 

Grupo Técnico de Trabalho Regional de Saúde Pública da Seccional de Lorena 

 

4.18. Nomeação de membro da Comissão de Ética – Seccional São João da Boa Vista: 

Dr. Elielton Bosso Guidetti  CRF-SP nº 101515. Residência: Itapira. Colação Grau ano: 

2021 - local: Fac Int Maria Imaculada. Inscrito no CRF-SP desde: 2021. Atuação: Drogaria. 

 

 

5. DISCUSSÃO E APROVAÇÃO:  

 

5.1. Justificativa de ausência:  

 

5.2. Deliberação nº 144/2023 –Trâmite de Documentos e Registro – Pessoa Física.  

 

5.3. Deliberação nº 145/2023 – Trâmite de Documentos e Registro – Pessoa Jurídica.  

 

5.4. Deliberação nº 146/2023 – Departamento de Processo Fiscal.  

 

5.5. Deliberação nº 147/2023 – Departamento de Processo Fiscal.  

 

5.6. Deliberação nº 148/2023 – Departamento de Processo Fiscal.  
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5.7. Apresentação da Resolução 748, de 26/05/2023, que institui o Regulamento Padrão 

do Fundo de Assistência no âmbito dos Conselhos Regionais de Farmácia, e dá outras 

providências. DECIDE: a) Encaminhar as Resoluções pertinentes aos Conselheiros para que 

tenham conhecimento prévio e apresentem propostas na próxima Reunião Plenária.  

5.8 Aquisição de imóvel em Jundiaí. Apresentamos busca de imóveis disponíveis para 

aquisição na região de Jundiaí, com objetivo de realocar a Seccional Jundiaí, atualmente 

instalada em imóvel locado, ao custo de R$ 3.300,00/mês. O presente levantamento trouxe 

imóveis que atendem aos requisitos necessários ao CRF-SP, tais como: acessibilidade, boa 

localização, possibilidade de instalar a infraestrutura padrão básica de uma seccional, sendo 

desejável a existência de auditório no condomínio ou a possibilidade de implantação de mini 

auditório para realização de cursos na própria unidade. Diante do disposto, solicitamos 

análise/decisão da Diretoria do CRF-SP, sendo que o imóvel selecionado dentre os 

apresentados será objeto de compromisso de venda, condicionado a regularidade de 

documentos e avaliação do valor de mercado. CUSTO ENVOLVIDO: R$ 390.000,00 (aquisição – 

valor negociado) R$ 1.400,00 (avaliação). PARECER DA GERÊNCIA DIRETA: Favorável. 

Aprovado “ad referendum” pelo Dr. Marcelo Polacow e Dra. Danyelle Marini, com o 

seguinte fundamento: Dos imóveis listados o que melhor atende às exigências atuais 

do CRF-SP é a sala no Edifício The One Office Tower, localizada no Jardim Flórida (4,6 

km de distância da atual seccional), pois possui além da estrutura básica necessária. 

Das unidades disponíveis na edificação, a sala com melhor custo x benefício possui 

45m² com aspecto geral de boa qualidade, ar condicionado e mobília. Autorizar a 

aquisição do imóvel pelo valor anunciado de até R$ 399.000,00.  

 

5.9. Temas não abordados de forma clara pelo Código de Ética e que estão ocorrendo 

com frequência e ganhando a mídia (casos para reflexão e tentativa de 

tipificação/enquadramento, ex. importunação sexual). Sugestão de alteração do artigo 

18, inciso IV.  De: praticar ato profissional que cause dano material, físico, moral ou 

psicológico e/ou que possa ser caracterizado como imperícia, negligência ou imprudência. 

Para: praticar, no exercício da profissão, ato que causa dano material, físico, moral ou 

psicológico e/ou que possa ser caracterizado como imperícia, negligência ou imprudência.  

Apresentação Dr. Paulo Lorandi e o Dr. Israel Murakami. 

 


